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Vastavalt Tervishoiuteenuste korraldamise seaduse § 17 sõlmivad Tervisekassa ja kiirabipidaja 

halduslepingu kuni viieks aastaks. Täna kehtivad lepingud lõpevad 31. detsembril 2026. 

Senine kiirabibrigaadide arv ja paiknemine kehtib alates 2014. aastast, kuigi vahepealsel ajal on 

toimunud olulisi muudatusi rahvastiku paiknemises, liikuvuses ja kiirabikoormuse jaotuses. 

Täiendavalt kinnitati 2025. aasta juulis uued Kiirabi arengusuunad aastani 2035, milles on seatud 

olulised strateegilised eesmärgid: kiirabisüsteemi ümberkorraldamine nelja regiooni alusel, 

regionaalse ressursijuhtimise võimekuse loomine, telemeditsiini rakendamine, erivõimekusega 

kiirabibrigaadide loomine, regionaalsete koolituskeskuste rajamine, kriisivarude ja taristu 

arendamine ning rahastamismudeli ajakohastamine. 

Arengusuundade dokumendi Tegevuskavas aastateks 2025–2027 on kirjas, et Tervisekassa alustab 

2025. aastal kiirabi konkursi korraldamist, et kujundada ümber kiirabivõrgustik viisil, mis toetab 

arengusuundade elluviimist (tegevuskava punkt 11). Samuti on kavandatud, et 2027. aastaks 

uuendatakse rahastusmudeleid ja sõlmitakse uued kokkulepped. 

Kahjuks ei ole tänaseks teada konkreetset rakenduskava, kuidas need tegevused praktikas ellu 

viiakse, kuidas on need seotud 2026. aasta lõpuga lõppevate halduslepingutega ning millised on 

järgmised sammud. 

2027. aasta ei ole enam kaugel ning teadmatus uute lepingute, võimaliku kiirabihanke ja 

arengusuundade rakendamise ajakava osas pärsib oluliselt kiirabipidajate võimet kavandada 

pikaajalisi investeeringuid kiirabibaaside, sõidukite ja meditsiinitehnika arendamisse. 

Seetõttu palub Eesti Kiirabi Liit vastuseid järgmistele küsimustele: 

1. Kas Tervisekassal on plaanis läbi viia uus kiirabihange vastavalt arengusuundade 

tegevuskava punktile 11 ning millises ajaraamis see toimub? 

2. Millal valmib Sotsiaalministeeriumis konkreetne rakenduskava, mis seob arengusuundade 

tegevuskava ja kiirabiteenuse lepingute uuendamise protsessi, tagades teenuse 

järjepidevuse ning kiirabipidajate investeerimiskindluse? 

Kinnitan, et Eesti Kiirabi Liit kui ekspert on valmis osalema rakenduskava koostamises ja 

vajadusel hanke ettevalmistamisel ning andma sisendeid, et tagada kiirabiteenuse jätkusuutlikkus 

ja vastavus nii arengusuundadele kui ka Eesti elanike ootustele. 
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